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Le message du COMEX
du Groupe Open Modal
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Le développement durable fait partie La formalisation de notre ambition Les ambitions de durabilité pour
intégrante de la culture du Groupe RSE nous permettra de : le Groupe Open Modal s’articulent
Open Modal, et mobilise nos équipes au autour de 4 piliers majeurs :
quotidien. » Partager une vision collective,

une philosophie commune et » La protection de la planéte
Plus que jamais, nous renforgons notre d’harmoniser nos pratiques.
engagement afin de répondre aux enjeux » Nos collaborateurs
RSE d’un monde en mutation. » Décliner nos engagements avec

des objectifs compréhensibles, » | 'éthique dans notre chaine de
Pour cela, nous entendons fédérer nos atteignables et motivants. valeurs
parties prenantes sur ces enjeux, en
interne comme en externe, et engager » Porter la stratégie sur notre chaine » Un développement économique
une démarche pragmatique en déclinant de valeurs, en s’assurant de son durable

nos actions sur une vision a 2030. partage et soutien collectif.



Préambule

Spécialisé dans la technique du Transport
Combiné Rail Route, le Groupe Open Modal,
fondé en 2013 par la famille Brunier, propose un
transport longue distance durable grace a une
stratégie unique d’intégration des maillons de sa
chaine logistique.

Notre Groupe familial de taille humaine,
agile et responsable, réunit quatre sociétés
opérationnelles portant des valeurs fortes :

La Durabilité, ’Ethique, le Professionnalisme,
’Optimisme et le Collectif.

Accompagnés par les services support de notre
siege de Saint-Jean-de-Védas, notre chaine
logistique intégrée se compose de : TAB Rail
Road pour les premiers et derniers km routiers,
BTM pour les manutentions sur les terminaux,
Combirail pour les dessertes et tractions
ferroviaires, et T3M en tant qu’opérateur de
transport combiné.

Fortde nos synergies, le Groupe Open Modal allie
le rail et la route pour un transport responsable
avec une ambition commune : développer le
transport combiné en France et en Europe.

Notre stratégie d’innovation constante, notre
capacité d’adaptation et I'intégration des métiers
de la chaine rail routiere font du Groupe Open
Modal un acteur majeur dans les réponses aux
enjeux environnementaux et sociaux que nous
connaissons aujourd’hui.

Dans un monde en mutations profondes, le Groupe
affirme sa volonté d’y apporter sa contribution : la
présente Charte Ethique et RSE fixe les grands
engagements en faveur d'un développement
durable, juste, et adapté aux défis opérationnels.

Notre démarche Ethique et RSE est basée sur le
respect des exigences réglementaires, et intégre
les lignes directrices de 'ISO 14001 et de I'ISO
26000 via notre Label LUCIE 26000.

Le Groupe entend ainsi mettre en ceuvre tous les
moyens appropriés pour assurer le respect de
nos engagements, en fédérant collaborateurs et
parties prenantes.

LUCIE

26000






L’Ethique dans notre chaine
de valeur

Open Modal souhaite intégrer I’ensemble
de ses parties prenantes dans sa démarche
éthique et responsable.

» Nous ceuvrons a des pratiques éthiques et
respectueuses des normes légales dans
nos fonctionnements internes et relations
commerciales.

» Nous privilégions les partenariats et
achats responsables, incluant inclusivité
et territoire.

» Nous engageons notre chaine de valeur
dans une dynamique transparente, loyale
et vertueuse.




Champ d’application

Les éléments de la présente Charte Ethique et Antonin Brunier Clémence Brunier Jeanne Brunier
RSE s’appliquent au Groupe Modal et a toutes Président Directrice Générale Directrice du
ses filiales : TAB Rail Road, BTM, Combirail et Developpement
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Le suivide labonne mise en ceuvre de la Charte

est assuré par un organe de gouvernance, Céline Humbert- Christophe Lefel Franck Bimet
le COMEX (Direction Groupe et Directions Demougeot Directeur Général Directeur Général
opérationnelles), en lien avec le service RSE Directrice Générale Combirail BTM TAB Rail Road

Open Modal, rattaché a la Direction Groupe. ——

L'équipe RSE s’appuie sur un réseau de
collaborateurs pour déployer la stratégie du

Groupe au sein de chaque entité. Anthony Cherubini Karin Argoud-
Directeur Multimodal Violeau
Cette Charte Ethique et RSE constitue le Directeur Administrative

socle de notre démarche. Complétée par et Financiére
nos politiques, procédures et plans d’action,
elle sera revue périodiquement. )66&3\@)\
Elle est communiquée a toute personne

appartenant au Groupe, et mise a disposition
du public. A Saint-Jean-de-Védas, le 27 mai 2026

Elle ne se substitue pas aux dispositions
légales, mais elle les complete.



Contact

Véronique Pomaréde
Responsable QSE RSE Open Modal
ve.pomarede@open-modal.com
06 17 52 80 16
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GROUPE OPEN MODAL
11 rue Maryse Bastié, Z.l La Lauze
34430 Saint-Jean-de-Védas
04 67 27 18 78
https://lopen-modal.com



